Prot. n. pgf2 0141800

QGGETTO: Parificazion tamente giwridien ed economic del pmmiaaﬁ ruolo dell’E.S.A.
con "pmologo personale dell’ Amministrazione tegionalé 4t zenst della 1r. n.10/2000.

Al Direttore generale
deli*Ente Sviloppio Agricdlo
Con riferimento alla richiesta di-cui afle note prot. n. 502 del 24.3.14 ¢ n. 691 del
16.07.2014, ¢ sulle scorta-di quanto rappresentato per le vie-hrevi da codesto ‘Ente, si rassegna
quantc segue: :

Per quanto coneerne la predisposiziene di apposite tabelle di eq-,ﬁ”ﬁﬁa ginr&diﬁa del .

persenale in ﬁfganiea,- -appare mecessario rilevare; preliminarme
livelli di inquatramntoss pit sinatsmeRtE s Je i ,
di lavoro sinora appimatx al persena&e dell’Ente ¢ le categorie del cofitratto ebllettivo mgmﬁaie del
personale della regione siciliang ¢-degli-enti di eui allart. 1 L. YO/2000, fion pud preseindere da un
rigoroso giudizio di equivalenza delle funzioni o mansioni proprie di ogni g“ ogria, nel rispetto
delle norme imperative di legge e dei prineipi sostituzionali mtem ‘

La predispusizione dell’odierna tabella di equiparazione gimddica, & stata realizzata sulla
scorta dei dati ricavati dell’esame i parte della documentazione allesaty wile tichieste Bopra
richiamate, ed in particolare: del quadro sinettico. contenente 1 Hvalli & Thiuadramento attribuiti al
personale in orgaico e dei contratti collettivi nazionali di Tavero @‘ﬁe codéste Ente ha dichiarato
applicare al personale anche nel periodo antecedsite entrata v;g{am -deltar, ».10/2000 (CCNL
Ministeri, CCNL edili, CCNL florovivaisti ¢ CCNL seivizi i p&ﬁzm}

1 richiamato quadit sinottive contiene due wbistle;

1) Neila tabella di destra sono idicatt Lvellidi inquadeaniente con T relativi profili professionali
del personale in servizio alla data di entratar i vigore defla Legge regionals 15 magsio 20001, 10;
2) nella tabella di sinistra-sono' stati indicati invece gli ingnatramenti-wHribuiti ol personale in
seguito ad una riclassificazione operata- dall’Bnte con effiescis ﬁaﬁ’}fii:};’;‘fi vigenti fino a
tutt’ oggi.
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Orbene, poiché Papplicato C.CN.L. Ministeri, quadfiennio nermativo 1998-2001, ha

introdotto wn nuove. offiféiiénte professionale arficolato in fre Aree fatisionali - prevedendo

dipendenti in organico nelle
“A% “B” & “C™ - nel- pr@ 1o ﬁ@kﬁéﬁ%&‘%ﬁ&%ﬁ& di equiparazione
giuridica del personale BSA o - fe-vateporiedel vigente Contratio o regionale di Lavoro
del personale della Regione sicilisha ¢ depli Bnt & oui afl’srt. 1 Lo iﬁfzm %’&gmm ha ritenuto
opportuno, dapprima, fare-siferiatento’at fvelli

data del 15.5.2000 ¢, di seguito; raffrontare lo declatstorie delle tre ares funzionali cm:temé:e nel
C.CN.L. Ministeri 1998/2001 - neflé quali come gia ticordato sono ﬁ

funzionali disciplinate dafla L. n.312/80 - con le declaratotie delle quatteo cate
“D7 di cui all’allegato “A” del contratio oolle tivioregiendle didavoro, - i

contestualmente delle ‘modalitd di reinguadramento-antomatico dei
nuove aree depoinate:

font riportate nel’ quadrc sinottico
predisposto dall’Ente suscitano mf%ssﬁa alla serivente A in qwa}:a appaiono incostenti e

successivamente risiesso alle: valutaziont - & coddsts B

economiche di ciascun dipendente, nel Hs
neli’art. 31 della Lr. 06297

(L. n.312/80) -
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Servizie 1 - nob. 1.2

Per quanto concerne l'area. della dif puante. gia
scrivente Agenzia con .la nets 479 dell’l Lﬁ&&&&z@ ¢irea- Fimpossi
antomatico nella terza fascia dirigenziale regionaledi tuttedl personale |
nei lvelli Vil e IX. e
giurispradencza di legittimita “Farticolazions. ord wrende solo éaej%sce e
che la terza fascia ha un evidente coretiore oo conficurdzions nermale della
categoria in discorso.” {Per tutte cfi.: Carie di Cassazione, S&iﬂﬂé’%&rm, Serit. n. 20568 del
23.06.2010),

Ma vi &adi pita.

reanieo ,_,ga,a mqaaﬁirato

2 ¢ copsolidato della

Secdndo. e stesse. prospettazioni del richiedente, i tapporti di lavero del personale
dipendente delPES. A. sono st regolati ¢ disciplinati dal Contratio Collettive Nugionale di Lavoro
del personale dei Ministeri, e ¢id sid'pel-périodo antecedente lanovelts Tenidhate

erimento applicabile
et 3 _’Jﬁ@%*ﬁ» 28.
Detto articole 23 del citato D. Lgs. 29/1993, infutti, ha previste’ %@pms’sameﬁ%e che la
dirigenza statale ¢ articolata in due fasce, ¢ che in fase di pringapplicazione:

1) “Nella prima fascia del ruole tnico sono inseriti in &eﬂ&di plima: ﬁ%@yﬁé&z&m del presente
decrefo i dirigenti generali in servizio alla data di entrain i o
comma 3 e, successivamente, { dirigenti della seconder fa

e ‘del vegolamento di cui al
cia vhe: ﬂ?ﬁm ri&@pﬂ!‘m xmm:;:}zf di
direzione di uffici divigenziali generali ai sensi delfarticolo 19 per un tewipo pari ad aémem:: a
cingue amni, Senza essere ﬂwmz nelle misure previste xff:ﬁ‘&?ﬁe@%& 21, cantma 2, per le ipotesi di
responsabilite dirigerzidie”

2) “Nella seconde fascia sone inseriti gli oliri divigenti in &mﬁﬁaﬁﬁ%‘
reclutati attraverso i meceanismi di aopesserdi zal ol Yerticolo 28,

@;éﬁiﬁfﬁﬁ 6 L.
indiibbio che le norme
della bozza di mgeimn det pﬁf;f“i ';‘i:":“:‘_j,. L o della terza fascia
dirigenziale, sono palesemente ing |
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